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     Тэргүүлэгчдийн 2019 оны  06 дугаар сарын 03-ны 
                                                                                                                                                                             өдрийн 56 дугаар тогтоолын
                                                                                                                                                                                    хавсралт

                                                                              
[bookmark: _GoBack]  АВЛИГАТАЙ ТЭМЦЭХ ГАЗРААС ИРҮҮЛСЭН ЗӨВЛӨМЖ ,
АВЛИГАТАЙ ТЭМЦЭХ ҮНДЭСНИЙ ХӨТӨЛБӨРИЙГ 2019-2020 ОНД
  ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ ТӨЛӨВЛӨГӨӨ
                 
	№
	ЗОРИЛТ
	ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ АРГА ХЭМЖЭЭ
	ХУГАЦАА
	ХАРИУЦАХ ЭЗЭН
	ХЯНАЛТ ТАВИХ
БАЙГУУЛЛАГА
	ХҮРЭХ ҮР ДҮН

	ШУДАРГА, ХАРИУЦЛАГАТАЙ, ИЛ ТОД НИЙТИЙН АЛБЫГ БЭХЖҮҮЛЭХ,  ЁС ЗҮЙН ХЭМ ХЭМЖЭЭГ ДЭЭШЛҮҮЛЭХ

	1.1
	

Зорилт-1. Шударга, хариуцлагатай, ил тод нийтийн албыг бэхжүүлэх замаар авлигын эрсдэлээс урьдчилан сэргийлэх, төрийн жинхэнэ албан хаагчийн сонгон шалгаруулалт болон томилгоонд улс төрийн нөлөөллөөс ангид, мэдлэг, боловсролд суурилсан мерит зарчмыг хэрэгжүүлэх;
	Шийдвэр гаргах эрх бүхий албан тушаалтнууд болон төрийн байгууллагуудын албан хаагчид авлигатай тэмцэх хүсэл эрмэлзлэлээ илэрхийлж, авлигыг үл тэвчих, ёс зүй, шударга ёсыг эрхэмлэх талаар олон нийтэд нээлттэй “Мэдэгдэл” гаргаж төрийн байгууллагуудад нийтэд нээлттэй байршуулна.
	2019, 2020 оны 1 дүгээр улиралд
	ХЭЗХ
	Агентлаг, харьяа байгууллагууд, сумд
	Төрийн албан хаагчдын хуулиар хүлээх  хариуцлага сайжирч, аймгийн хэмжээний 229 байгууллагын төрийн захиргааны, улс төрийн, тусгай нийт 1174 албан хаагчид “Мэдэгдэл” гаргасан байна.

	1.2

	
	Төрийн албан хаагчдын сул орон тоо,  сонгон шалгаруулалт явуулах болон сонгон шалгаруулалтын дүнгийн талаарх мэдээллийг аймгийн цахим хуудсанд байршуулж, мэдээллийн хэрэгслээр нийтэд ил тод мэдээллэнэ.

	Тухай бүр

	Төрийн албаны салбар зөвлөл
	Агентлаг, харьяа байгууллагууд, сумд
	Аймгийн цахим хуудсанд тухай бүр байршиж, мэдээлэл иргэдэд нээлттэй, ил тод хүрч, иргэдийн хардлага буурна.

	1.3
	
	Авлигад өртөх эрсдэлтэй  ажил, албан тушаал, үйлчилгээний жагсаалт гаргаж цахимд байршуулна.
Боловсрол, эрүүл мэнд, газрын харилцаа, худалдан авах ажиллагаа, хууль хяналт, шүүх эрх мэдлийн байгууллагын үйл ажиллагаанд тавих иргэний нийгмийн байгууллагын хөндлөнгийн хяналтыг эрчимжүүлэх

	2019, 2020 оны 1 дүгээр улиралд
	ТЗУХ
ХЭЗХ
	Агентлаг, харьяа байгууллагууд, сумд
	
Цахимд байршуулах үйл ажиллагаа хэвшиж, иргэдийн хөндлөнгийн хяналт сайжирна.

	1.4
	
	Төрийн албан хаагч нэг бүрийн ажил үүргийн хуваарь, албан тушаалын тодорхойлолтыг ажлын байранд нийтэд ил тод байршуулна.

	2019, 2020 оны 1 дүгээр улиралд
	ТЗУХ
	Агентлаг, харьяа байгууллагууд, сумд
	
Төрийн үйлчилгээний чанар хүртээмж сайжирч, иргэдэд чирэгдэлгүй үйлчилгээ үзүүлэх нөхцөл бүрдэнэ.

	1.5
	
	Төрийн албаны салбар зөвлөлийн дүгнэлт, нийтийн албанд томилогдохоор нэр дэвшсэн этгээдийн хувийн ашиг сонирхлын урьдчилсан мэдүүлгийг хянасан АТГ-ын дүгнэлтийг үндэслэж ажлын байранд томилж хэвшинэ.
	Тухай бүр
	ТЗУХ
ХЭЗХ
Нийт төрийн байгууллагууд
	Агентлаг, харьяа байгууллагууд, сумд
	
ХАСУМ хянагдсан дүгнэлтийг үндэслэж албан тушаалд томилж хэвшсэн байна. 

	1.6
	
	Төрийн үйчилгээний болон захиргааны албан хаагчийн ёс зүйн дүрэм, салбарын төрийн албан хаагчдын ёс зүйн хэм хэмжээний талаар нийт төрийн албан хаагчдад сургалт тогтмол зохион байгуулж, хандлага өөрчлөх нөлөөллийн  ажлыг үе шаттай зохион байгуулна.
	2019-2020

	ТЗУХ,
ТАСЗ
Ёс зүйн хороо
	Агентлаг, харьяа байгууллагууд, сумд Аймаг, сумдын ЗДТГ
	
2-оос доошгүй удаа сургалт, нөлөөллийн арга хэмжээ улирал бүр зохион байгуулна.

	1.7
	
	Төрийн албан хаагчийн ёс зүйн зөрчилд дүн шинжилгээ хийж хэлэлцэн, шалтгаан нөхцлийг тогтоож, арилгах арга хэмжээ авна.
	2019-2020
	ТЗУХ, ТАСЗ
Ёс зүйн  хороо
	Агентлаг, харьяа байгууллагууд, сумд
	Зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх арга хэмжээ авч, илэрсэн зөрчлийг бүрэн арилгуулна.

	1.8
	
	Албан тушаалтан томилогдсоноос хойш хуульд заасан хугацаанд хувийн ашиг сонирхол, хөрөнгө орлогын мэдүүлэг гаргах чиглэлээр салбарын хэмжээнд зохион байгуулалтын арга хэмжээ авах, мэдүүлгээ хугацаанд нь гаргаагүй албан тушаалтанд хариуцлага тооцож, хяналтыг сайжруулна.
	Тухай бүр
	ХЭЗХ
ТЗУХ
	Агентлаг, харьяа байгууллагууд, сумд
	Нийтийн албанд нийтийн болон хувийн ашиг сонирхлыг зохицуулах, ашиг сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх тухай хуулийн 23 дугаар зүйлийн 23.3 дахь заалтын хэрэгжилт хангагдана.

	1.9
	
	Албан тушаалтан албан үүргээ гүйцэтгэхдээ өөрийн болон өөртэй нь хамаарал бүхий этгээдийн хувийн ашиг сонирхлыг хөндсөн захиргааны шийдвэр гаргахгүй байхад анхаарч ажиллана.
Ашиг сонирхлын зөрчилгүй гэдгээ илэрхийлэх, зөрчил үүссэн тухай мэдэгдэл тайлбар гаргаж хэвших
	Тухай бүр
	ТЗУХ
ХЭЗХ
	Агентлаг, харьяа байгууллагууд, сумд
	Нийтийн албанд нийтийн болон хувийн ашиг сонирхлыг зохицуулах, ашиг сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх тухай хуулийн  11 дүгээр зүйлийн 11.1 дахь заалтын хэрэгжилт хангагдана.

	1.10
	
	Төрийн мэргэшсэн албан хаагчдыг зөвхөн хуульд заасан үндэслэлээр ажлаас чөлөөлөх, албан тушаал дэвшүүлэх, удирдах албан тушаалд томилохдоо мерит зарчмыг удирдлага болгон ажиллахад анхаарна.
	Тухай бүр
	ТЗУХ
ТАСЗ
ХЭЗХ
	Агентлаг, харьяа байгууллагууд, сумд
	Төрийн мэргэшсэн албан хаагчдын хууль ёсны эрх ашиг хөндөгдөхгүй байх нөхцөл үүснэ.

	1.11
	
	Захиргааны ерөнхий хуулийн шаардлагад нийцүүлэн “Албан тушаалтан өөрт ногдуулсан сахилгын шийтгэлийн талаарх мэдээллийг холбогдох этгээд болон нийтэд өөрийн зардлаар хүргэх арга хэмжээний журам”-ыг АТГ-ын даргын 2018 оны А/123 дугаар тушаалаар баталсаны дагуу хэрэгжилтийг хангаж ажиллана.
	Тухай бүр
	ТЗУХ
ТАСЗ
ХЭЗХ
	Агентлаг, харьяа байгууллагууд, сумд
	Сахилгын шийтгэл нийтэд ил тод мэдээлэгдсэн байна.

	ТӨРИЙН ҮЙЛЧИЛГЭЭНИЙ НЭЭЛТТЭЙ БАЙДЛЫГ ХАНГАЖ,  ХҮРТЭЭМЖ, ҮР АШГИЙГ НЭМЭГДҮҮЛЭХ

	2.1
	Зорилт-2. Төрийн үйлчилгээний нээлттэй байдлыг хангаж, цахим үйлчилгээг хөгжүүлж чанар хүртээмжийг нь сайжруулах, үйлчлүүлэгчийн эрх ашгийг дээдэлж, төрийн албан хаагчийн хариуцлагыг дээшлүүлэх;

	Аж ахуйн үйл ажиллагааны тусгай зөвшөөрөл /архи, тамхи худалдан борлуулах гэх мэт/ авахад шаардлагатай баримт бичгийн жагсаалтыг гарган ил тод, нээлттэй байршуулна.
	2019, 2020 оны 1 дүгээр улиралд
	Аймаг сумдын ЗДТГ
	Аймаг, сумдын ИТХ
	Нийтэд мэдээлсэн, олон нийтийн оролцоог хангасан байх.

	2.2
	
	Аймгийн  Засаг даргын шийдвэрээр тусгай    зөвшөөрөл авсан  ААНБ-ын    нэр,     хаяг, эрхлэх үйл ажиллагааны чиглэл    зөвшөөрөл олгосон болон дуусгавар болох   хугацааг цахим хуудсандаа ойлгомжтой байдлаар байршуулах ажлыг тухай бүр зохион байгуулна.
	Тухай бүр
	ХОХБТХ, НБХ
	Аймаг, сумдын  ЗДТГ
	Цахим хуудсанд байршсан байна.

	2.3
	
	Аймаг, сумдын эдийн засаг нийгмийг 2019, 2020 онд хөгжүүлэх үндсэн чиглэлийн биелэлтийг хагас, бүтэн жилээр олон нийтэд ил тод мэдээллэнэ.

	Хагас, бүтэн жил тутамд
	ХШҮДАХ
	Аймаг, сумдын ЗДТГ
	Иргэд, төрийн байгууллагын үйл ажиллагаанд үнэлэлт, дүгнэлт өгөх нөхцөл бүрдэнэ.

	2.4
	
	Иргэд аж ахуйн нэгжүүдэд үзүүлж буй төрийн үйлчилгээний жагсаалтыг гарган, үйлчилгээ авах нөхцөл журмыг цахим болон нэг цэгийн үйлчилгээний танхим, төвөөс авах нөхцлийг бүрдүүлнэ.
	2019-2020

	НҮХМОНХА
	Аймаг, сумдын ЗДТГ
	Е-хөтөч цахим сайтын үйл ажиллагааг жигдрүүлж, нэг цэгийн үйлчилгээний танхимж байршуулсан байна.

	2.5
	
	Аймаг, сумдын цахим хуудасны мэдээллийг төрөлжүүлэх, мэдээллийн цэсийг шинэчлэн, мэдээ мэдээллийн баяжилтыг сайжруулна.

	Тухай бүр
	НҮХМОНХА
Агентлаг, харьяа байгууллагууд,сумд
	Аймаг, сумдын ЗДТГ
	Сум, байгууллагын цахим хуудасны баяжилт тогтмол хийгдэж, мэдээллийн чанар сайжирсан байна.

	                                   ТӨСӨВ САНХҮҮ, АУДИТЫН ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ИЛ ТОД БАЙДЛЫГ ХАНГАХ, ХАРИУЦЛАГЫГ ДЭЭШЛҮҮЛЭХ

	3.1
	Зорилт-3. Төсөв, санхүү, аудитын үйл ажиллагааны удирдлага, хяналтыг сайжруулах, ил тод байдлыг хангах, төсвийн хөрөнгө, гадаадын зээл, тусламжийг үр ашигтай, зориулалтын дагуу зарцуулах, хариуцлагыг дээшлүүлэх;

	Аймаг, сум, байгууллагын тухайн жилийн төсвийн төсөл, төсвийн төлөвлөгөө, төсвийн гүйцэтгэлийг  цахим хуудсанд байршуулна.
	Хуулийн хугацаанд
	СТСХ
Төсөвт байгууллагууд

	Төрийн аудитын газар
Аймаг,сумдын ЗДТГ
	Шилэн дансны хуулийн хэрэгжилтийг 95 хувьд хүргэнэ









	3.2
	
	Жилийн эцсийн санхүүгийн тайланд хийсэн аудитын дүгнэлт, төсвийн хэмнэлт хэтрэлт, түүний шалтгааны тайлбар, төсвийн орлого бүрдүүлэлт, хууль тогтоомжийн дагуу төвлөрүүлэх төлбөр хураамж, зохицуулалтын үйлчилгээний хөлсний хэмжээнд орсон өөрчлөлт зэрэг мэдээллүүдийг цахим хуудсаар мэдээлнэ.
	2019-2020 оны 4 дүгээр сарын 01-ны дотор

	СТСХ
Төсөвт байгууллагууд

	Төрийн аудитын газар
Аймаг,сумдын ЗДТГ
	

	3.3
	
	Шилэн дансны хуулийн хэрэгжилтийг хангаж холбогдох мэдээллийг батлагдсан журмын дагуу цахим хуудсандаа байршуулах ажлыг эрчимжүүлж, тогтмол хяналт тавьж, удирдлагаар хангана.
	Тухай бүр
	СТСХ
Агентлаг, харьяа байгууллагууд,сумд
	Санхүүгийн хяналт аудитын алба
Аймаг,сумдын ЗДТГ
	

	3.4
	
	Шилэн дансны хуулийн хэрэгжилтийн байдалд улирал бүр ХШҮ хийж, зөрчлийг арилгуулж, хариуцлага тооцно.
	Улирал бүр
	СТСХ
	Санхүүгийн хяналт аудитын алба,
Аймаг,сумдын ЗДТГ
	

	3.5
	
	Санхүү, төсвийн холбогдолтой хууль тогтоомж зөрчсөн этгээд, аудитын болон санхүүгийн хяналт шалгалтын дүгнэлтийг үнэн зөв гаргаагүй албан тушаалтанд хариуцлага хүлээлгэнэ.
	Тухай бүр
	СТСХ
Агентлаг, харьяа байгууллагууд,сумд
	Аймаг дахь Төрийн аудитын газар, Төрийн албаны зөвлөлийн салбар зөвлөл
	Төсвийн сахилга бат сайжирсан байна. 

	3.6
	
	Тусгай сангийн үйл ажиллагаанд санхүүгийн хяналт шалгалт хийж, дүнг олон нийтэд ил тод мэдээллэнэ.
	2019-2020
	СТСХ

	Аймаг дахь Төрийн аудитын газар
	Тусгай сангийн хөрөнгийн төлөвлөлт, зарцуулалт оновчтой ил тод болсон байна. 

	3.7
	
	Орон нутгийн төсвийн төсөлд санал авах хэлэлцүүлгийн талаар аймаг, сумын цахим хуудас болон бусад мэдээллийн хэрэгслээр иргэд, олон нийтэд мэдээллэж, саналыг авна.
	2019-2020
	СТСХ, ТЗУХ, ХШҮДАХ
	Аймаг, сумдын ЗДТГ
	Цахим хуудас болон бусад хэвлэл, мэдээллийн хэрэгслээр төсвийн төсөлд санал авах мэдээллийг хүргэж хэвшсэн байна. 

	3.8
	
	Аймаг дахь Төрийн аудитын газраас гаргасан акт, албан шаардлага, зөвлөмжийн хэрэгжилтийг шилэн данс болон цахим хуудсаар олон нийтэд мэдээллэнэ.
	Тухай бүр
	СТСХ
	Аймаг дахь Төрийн аудитын газар
	
Цахим хуудсанд мэдээ, мэдээллийг бүрэн байршуулсан байна.

	3.9
	
	Аймаг, сумын Засаг даргын нөөц хөрөнгийг зориулалтын дагуу зарцуулж, батлагдсан төсвийн 30-с доошгүй хувийг онцгой байдалын үед гарсан хохирлыг арилгах арга хэмжээнд зарцуулна.
	2019-2020
	СТСХ
	Аймаг дахь Төрийн аудитын газар
	Хохирлыг арилгахтай холбогдсон арга хэмжээг санхүүжүүлэхэд зориулж нөөц хөрөнгийн тодорхой хувь байнгын бэлэн байдалд байна.

	3.10
	
	Сум хөгжүүлэх сангийн зээлийн эргэн төлөлтийг сайжруулж, хяналт тавина.
	2019-2020
	СТСХ
	Аймаг дахь Төрийн аудитын газар
	Сум хөгжүүлэх сангийн зээлийн эргэн төлөлтийг 90 хувьд хүргэнэ.

	3.11
	
	Аймаг хөгжүүлэх сангийн журамд тусгасан хуульд нийцээгүй холбогдох заалтыг хүчингүй болгоно.
	2019 оны 2 дугаар улиралд
	СТСХ
	Аймгийн ИТХ,
Аймаг дахь Төрийн аудитын газар
	Аймаг хөгжүүлэх сангийн журмыг хуульд нийцүүлнэ.

	ХУДАЛДАН АВАХ АЖИЛЛАГААНЫ ХЯНАЛТ, ХАРИУЦЛАГА, ҮР АШГИЙГ НЭМЭГДҮҮЛЭХ 

	4.1
	Зорилт-4. Худалдан авах ажиллагааны эрх зүйн зохицуулалтыг боловсронгуй болгож, үр ашигтай, шударга, ил тод, нээлттэй байдлыг нэмэгдүүлж, хяналт, хариуцлагыг дээшлүүлэх;
	Худалдан   авах   ажиллагааны төлөвлөгөөг    аймгийн цахим хуудас, өдөр тутмын сонин хэвлэл болон Сангийн яамны www.tender.gov.mn цахим хуудсанд нийтэлж, батлагдсан төлөвлөгөөг баримталж ажиллан, хэрэгжилтэд хяналт тавина.
	Тухайн жилийн төсөв батлагдсанаас хойш 1 сарын дотор
	ОНӨГ

	Аймаг, сумдын ЗДТГ, төсөвт байгууллага
	

Батлагдсан төлөвлөгөөний дагуу ажилласан байна.


	4.2
	
	Тендерт оролцохыг сонирхогчдод  тавих шалгуур үзүүлэлт, тендерийн урилга, гүйцэтгэгчийг сонгон шалгаруулсан үндэслэлийн талаарх мэдээллүүдийг аймгийн цахим хуудас, tender.gov.mn, цахим хуудас, өдөр тутмын сонинд нийтлэж цахим тендер зарлаж ажиллана.
	Тендер зарлах тухай бүрд
	ОНӨГ

	Аймаг,сумдын ЗДТГ, төсөвт байгууллага
	
Аж ахуйн нэгж байгууллага тендерт оролцох боломжоор хангагдана.


	4.3
	
	“Тендерт шалгарсан болон шалгарч чадаагүй шалтгаан, нөхцөл, хуулийн үндэслэлийн талаар  тендерт оролцсон аж ахуйн нэгжид албан тоотоор  хүргүүлж, төрийн худалдан авах ажиллагааны цахим систем
www.tender.gov.mn  цахим хуудсанд нийтлэнэ.
	Тендер зарлах тухай бүрд
	ОНӨГ

	Аймаг,сумдын ЗДТГ
	
Аж ахуйн нэгж байгууллагуудын хардлага, сэрдлэг буурч, худалдан авах ажиллагаа хууль, журмын дагуу зохион байгуулагдсан байна.

	4.4
	
	Худалдан авах ажиллагаанд хийсэн аудитын тайлан, дүгнэлт болон бусад хяналт, шалгалтын дүнг аймгийн  цахим хуудсанд нийтлэнэ.
	Аудитын шалгалт дууссан даруйд
	ОНӨГ

	Аймаг,сумдын ЗДТГ
	Цахим хуудсанд тухай бүр дүнг нийтэлсэн байна.

	4.5
	
	Тендерийн үнэлгээний хорооны бүрэлдэхүүнд иргэний төлөөлөл, хувийн хэвшил, мэргэжлийн холбоодын төлөөлөл, захиалагчийн төлөөллийг оруулна.
	Үнэлгээний хороо байгуулагдах бүрд
	ОНӨГ

	Аймаг,сумдын ЗДТГ
	
Үнэлгээний хороо хараат бусаар ажиллах боломжтой болно.


	4.6
	
	Ажлын байран дахь ашиг сонирхлын зөрчил үүсэх эрсдлийг бууруулах арга хэмжээг үе шаттайгаар хэрэгжүүлж, үнэлгээний хороо, уралдаант шалгаруулалтад орж байгаа албан хаагчдын "Ашиг сонирхлын зөрчилгүй гэдгээ илэрхийлэх, зөрчил үүссэн тухай мэдэгдэл"-ийг гаргуулж хэвшүүлэх ажлыг зохион байгуулна.
	Үнэлгээний хороо байгуулагдах бүрд

	ОНӨГ


	Аймаг,сумдын ЗДТГ
	
Мэдэгдэл гаргуулж хэвшсэн байна.

	4.7
	
	Худалдан авах ажиллагааг хуульд заасан үндэслэл журмын дагуу ил тод нээлттэй, цахим хэлбэрээр зохион байгуулж, илэрсэн зөрчлийг давтан гаргахгүй байхад анхаарч, хяналтыг сайжруулна.
	2019-2020
	ОНӨГ
	Аймаг,сумдын ЗДТГ
	
Худалдан авах ажиллагаа нээлттэй, ил тод явагдана.

	4.8
	
	Аймгийн хэмжээнд худалдан авах ажиллагаатай холбоотой дотоод хяналтыг сайжруулах, зөрчил гаргасан албан тушаалтанд хариуцлага тооцох, гэрээний үүргээ биелүүлээгүй аж ахуйн нэгжийг Сангийн яаманд бүртгүүлж хэвшинэ.
	2019-2020
	ОНӨГ
	Сангийн яам,
ОНӨГ
	Худалдан авах ажиллагаатай холбоотой иргэд, ААНБ-аас гаргасан хууль ёсны санал хүсэлтийг шийдвэрлэсэн байна.

	4.9
	
	Зураг төсөвгүй ажилд санхүүжилт батлахгүй байх талаар анхаарч, батлагдсан нэр зориулалт өөрчлөгдөх эрсдэлээс урьдчилан сэргийлнэ.
	2019-2020
	СТСХ, ХОХБТХ
	Аймаг,сумдын ЗДТГ
	Төсвийн тухай хуулийн 29 дүгээр зүйлийн 29.4 дэх заалтын хэрэгжилт хангагдсан байна.

	ШҮҮХ ЭРХ МЭДЛИЙН БОЛОН ХУУЛЬ САХИУЛАХ БАЙГУУЛЛАГЫН ШУДАРГА, ИЛ ТОД, ХАРААТ БУС БАЙДЛЫГ БЭХЖҮҮЛЭХ,
ХАМТЫН АЖИЛЛАГААГ САЙЖРУУЛАХ

	5.1
	Зорилт-5. Шүүх эрх мэдлийн байгууллагыг улс төрийн нам, бүлгээс хараат бус ажиллах, шүүгч, прокурорыг сонгон шалгаруулах, томилох үйл явцыг улс төрийн оролцоо, нөлөөллөөс ангид, шударга, ил тод явуулах чиглэлээр эрх зүйн зохицуулалтыг боловсронгуй болгох



	Шүүгч, Прокурорын сонгон шалгаруулалт, сэлгэн болон шилжүүлэн ажиллуулсан, дэвшүүлсэн, шагнаж урамшуулсан, чөлөөлсөн хариуцлага тооцсон байдалд судалгаа хийж дүнг олон нийтэд мэдээллэнэ.
	Тухай бүр
	Шүүх, Прокурорын Тамгын газар
	
	
Иргэд энэ чиглэлийн мэдээллээр хангагдсан байна.

	5.2
	
	Авлига, албан тушаалын гэмт хэргийн шийдвэрлэлт, шалтгаан нөхцөлд дүн шинжилгээ хийж энэ төрлийн гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх үйл ажиллагаа зохион байгуулна.
	2019-2020
	Шүүхийн Тамгын газар, Прокурорын Тамгын газар
ХЭЗХ
	Аймаг,сумдын ЗДТГ
	Энэ төрлийн гэмт хэрэг тодорхой хэмжээгээр буурсан байна.

	5.3
	
	Авлига, албан тушаалын гэмт хэрэг, зөрчлийн талаар мэдээлэл авах үйл ажиллагааны арга хэлбэрийг сайжруулж, иргэд байгууллагаас өргөдөл, гомдол, мэдээлэл утсаар өгөх боломжийг бүрдүүлнэ.
	2019-2020
	НҮХМОНХА,
ХЭЗХ
Цагдаагийн газар,
	Аймаг,сумдын ЗДТГ
	Авлига, албан тушаалын гэмт хэрэг, зөрчлийн талаар мэдээлэл авах арга хэлбэр сайжирч, иргэдийн оролцоо хангагдсан байна.

	ХУВИЙН ХЭВШИЛ ДЭХ АВЛИГЫН ЭРСДЭЛИЙГ БУУРУУЛАХ, ӨРСӨЛДӨӨНИЙ ШУДАРГА
 БАЙДЛЫГ ХАНГАХАД ДЭМЖЛЭГ ҮЗҮҮЛЭХ, АВЛИГААС УРЬДЧИЛАН СЭРГИЙЛЭХ ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНД ТӨР, ХУВИЙН ХЭВШЛИЙН ХАМТЫН АЖИЛЛАГААГ БЭХЖҮҮЛЭХ 

	6.1
	Зорилт-6. Авлигаас урьдчилан сэргийлэх үйл ажиллагаанд төр, олон нийт, хувийн хэвшлийн хамтын ажиллагааг бэхжүүлэх;

	Аймгийн хөгжлийн томоохон асуудлыг шийдвэрлэх, бодлого хөтөлбөр батлах, хяналт, үр дүнг үнэлэх явцад төрийн ба төрийн бус байгууллага, хувийн хэвшлийн болон иргэдийн төлөөллийн байгууллагуудын төлөөллийг татан оролцуулна.
	Тухай бүр
	ТЗУХ
ХШҮДАХ
	Аймаг, сумдын ИТХ
	




Авлигаас урьдчилан сэргийлэх үйл ажиллагаанд төр, олон нийтийн оролцоог 40 хувьд хүргэнэ. 

	6.2
	
	Төрийн зарим чиг үүргийг төрийн бус байгууллагаар гүйцэтгүүлж, улирал тутамд хяналт тавьж, тайланг олон нийтэд мэдээлнэ.
	2019-2020
	НБХ
	Аймаг,сумдын ЗДТГ
	

	6.3
	
	Улс, орон нутгийн төсвийн хөрөнгөөр хийгдэж байгаа ажил үйлчилгээнд тавих хяналтын ажилд иргэд, иргэдийн төлөөллийн байгууллагуудыг оролцуулна.
	2019-2020
	ХОХБТХ
Сумдын ЗДТГ
	Аймаг,сумдын ЗДТГ
	

	6.4
	
	Өрсөлдөөний хууль тогтоомжийг сурталчлах, шударга өрсөлдөөн, хэрэглэгчдийн эрх ашгийг хамгаалах чиглэлээр  сургалтыг жил бүр зохион байгуулна.
	2019-2020
	ХОХБТХ, ХЭЗХ
Сумдын ЗДТГ
	Аймгийн ЗДТГ
	Сургалтыг зохион байгуулж хэвшсэн байна. 

	ИРГЭНИЙ НИЙГМИЙН БАЙГУУЛЛАГЫН ИДЭВХ САНААЧИЛГА, ОРОЛЦООГ ДЭМЖИХ

	7.1
	Зорилт-7. Авлигаас урьдчилан сэргийлэх үйл ажиллагаанд иргэд, олон нийтийн хяналт, иргэний нийгмийн байгууллагын үүрэг, оролцоог нэмэгдүүлж, идэвх санаачилгыг дэмжих:
	Аймаг орон нутагт Төрийн бус байгууллагын мэдээллийн идэвхтэй солилцоог бий болгох, хоорондын үйл ажиллагааг уялдуулах 
	2019-2020
	НБХ
НҮХМОНХА
	Аймаг,сумдын ЗДТГ
	ТББ-дын үйл ажиллагааны уялдаа холбоо сайжирсан байна.

	7.2
	
	Төрийн бус байгууллагад шилжүүлсэн төрийн үйлчилгээний үр дүнд хяналт шинжилгээ үнэлгээ хийнэ.
	2019-2020
	ХШҮДАХ
	Аймаг, сумдын ЗДТГ
	Хяналт, шинжилгээ хийж, үр дүнг тооцсон байна. 

	7.3
	
	Иргэний хяналтын дэд зөвлөлийн гишүүдийн үйл ажиллагаанд дэмжлэг туслалцаа үзүүлнэ.
	2019-2020
	ГХУСАЗСЗ
ХЭЗХ
	Аймгийн ИТХ
	Олон нийтийн дэд зөвлөлийн гишүүдийн ажиллах орчин нөхцөл хангагдсан байна.

	7.4
	
	Нийгмийн хариуцлагын гэрээний хэрэгжилт үр дүнг тооцох, хууль бус үйлдэл гаргуулахгүй байх талаар тодорхой үүрэг чиглэл өгч ажиллана.
	2019-2020
	ХОХБТХ
	Аймаг, сумдын ЗДТГ
	Нийгмийн хариуцлагын гэрээний биелэлтийг тооцож, зөрчил гаргуулахгүй ажилласан байна.

	7.5
	
	Орон нутгийн хөгжлийн сангаар хийгдэх үйл ажиллагааг захиргааны ерөнхий хуульд нийцүүлж, сонсох ажиллагаа, нөлөөллийн шинжилгээг иргэд, олон нийтийн дунд зохион байгуулж хэвших
	2019-2020
	ХОХБТХ
	Аймаг, сумдын ЗДТГ
	Иргэдийн сэтгэл ханамжил тулгуурласан бүтээн байгуулалтын ажил хийгдсэн байна.

	ХЭВЛЭЛ МЭДЭЭЛЛИЙН ЭРХ ЗҮЙН ОРЧИН, СЭТГҮҮЛЧИЙН МЭРГЭЖЛИЙН ЁС ЗҮЙ, ХАРИУЦЛАГЫГ ДЭЭШЛҮҮЛЭХ

	8.1
	Зорилт-8. Иргэний мэдээлэл авах эрхийг баталгаажуулсан хуулийн хэрэгжилтийг хангах, хэвлэл мэдээллийн эрх зүйн орчин, сэтгүүлчийн мэргэжлийн ёс зүй, хариуцлагыг дээшлүүлэх
	Аймагт үйл ажиллагаа явуулж байгаа хэвлэл мэдээллийн байгууллагын сэтгүүлчдэд сэтгүүлчийн мэргэжлийн ёс зүйн дүрмийг редакци, сэтгүүлчдэд мөрдүүлэх, таниулан сургах, хэвлэл мэдээллийн зөвлөлийн үйл ажиллагааг олон нийтэд таниулах ажлыг зохион байгуулна.
	2019-2020
	ТЗУХ
НҮХМОНХА
	Аймгийн ЗДТГ
	Сэтгүүлчдэд сургалтад хамрагдаж
Сэтгүүлчдийн мэргэжлийн ёс зүй дээшилж, иргэд үнэн зөв бодитой мэдээлэл авах эрхээр хангагдана.

	8.2
	
	Сэтгүүлчдийн үйл ажиллагаанд хөндлөнгөөс нөлөөлсөн, дарамт, шахалт үзүүлсэн, заналхийлсэн тохиолдолд “Нөлөөллийн мэдүүлэг” гаргах, хууль бус нөлөөлөлд хариуцлага хүлээлгэж ажиллана.
	2019-2020
	НҮХМОНХА
Цагдаагийн газар
	Аймгийн ЗДТГ
	Энэ төрлийн зөрчил гаргуулахгүй ажиллана.

	8.3
	
	Хэвлэл мэдээллийн байгууллагууд мэдээллийг тэнцвэртэй, тэгш хүртээмжтэй иргэдэд хүргэх тал дээр анхаарч, нэвтрүүлэг, контентийн чанарыг сайжруулах олон талт арга хэмжээ зохион байгуулна.
	2019-2020
	НҮХМОНХА
Орон нутгийн хэвлэл мэдээллийн байгууллагууд
	Аймгийн ЗДТГ
	
иргэд үнэн зөв бодитой мэдээлэл авах эрхээр хангагдана.

	Улс төрийн намын болон сонгуулийн санхүүжилтийг олон нийтэд ил тод, нээлттэй болгох, хууль тогтоох, гүйцэтгэх, шүүх эрх мэдлийн байгууллагыг улс төр, бизнесийн бүлэглэлийн хууль бус ашиг сонирхол, нөлөөллөөс ангид байлгах 

	9.1
	Зорилт-9.
Улс төрийн намын болон сонгуулийн санхүүжилтийг олон нийтэд ил тод, нээлттэй болгох, хууль тогтоох, гүйцэтгэх, шүүх эрх мэдлийн байгууллагыг улс төр, бизнесийн бүлэглэлийн хууль бус ашиг сонирхол, нөлөөллөөс ангид байлгах зорилтыг хангах
	Аймагт үйл ажиллагаа явуулж байгаа улс төрийн намуудын бүртгэл судалгааг шинэчлэн гаргана.
	
2019-2020 
	
ТЗУХ, ХЭЗХ 
	
Аймаг, сумын ИТХ
	Бүртгэл судалгаа шинэчлэгдсэн байна.

Аудитын дүгнэлтийг аймгийн цахим хуудсанд байршуулсан байна.

Улс төрийн намуудын үйл ажиллагаа, санхүүжилт ил тод болсон байна. 

	9.2
	
	Улс төрийн намын санхүүжилт, санхүүгийн тайланд хийсэн аудитын дүгнэлтийг олон нийтэд мэдээллэнэ.
	


2019-2020
	


СТСХ, ХЭЗХ
	

Аймаг дахь Төрийн аудитын газар 
	

	9.3
	
	Орон нутгийн нөхөн сонгуулийн үйл ажиллагааг хуулийн хүрээнд  зохион байгуулж, сонгуулийн санхүүгийн тайлан гаргаr, түүнд хийсэн аудитын дүгнэлтийг олон нийтэд нээлттэй ил тод мэдээллэнэ.
	
Тухай бүр
	
Сонгуулийн хороо
ХЭЗХ
	
Аймаг дахь Төрийн аудитын газар
	

	ТӨРИЙН БАЙГУУЛЛАГЫН АЖИЛТНУУДЫН ЁС ЗҮЙ, АВЛИГЫН ЭСРЭГ БОЛОВСРОЛ, 
СОЁН ГЭГЭЭРҮҮЛЭХ ҮЙЛ АЖИЛЛАГААГ НЭМЭГДҮҮЛЭХ

	10.1

	Зорилт-10 Шударга ёсны үзэл санааг төлөвшүүлэн, олон нийтийг соён гэгээрүүлэх үйл ажиллагааг үе шаттай зохион байгуулж, авлигын эсрэг боловсролыг дээшлүүлэх;

	Газар эзэмших, өмчлөх эрхийн шийдвэр гаргаж буй албан тушаалтнууд, тэр хүрээнд үйл ажиллагаа явуулж байгаа газрын даамлууд, аймгийн МХГ, ХААГ, Байгаль орчин, аялал жуулчлалын газрын албан хаагчдын судалгааг тухай бүр шинэчлэн гаргаж, үйл ажиллагаанд нь хяналт тавьж, тэдний мэдээллийг аймгийн цахим хуудсанд ил тод байршуулна.

	

2019-2020







	

МХГ, ГХБХБГ, ХААГ, БОАЖГ



	

Аймаг,сумдын ЗДТГ



	Төрийн хяналт шалгалтын үйл ажиллагаа нээлттэй, ил тод байна.






	10.2
	
	Авлигын эсрэг хууль тогтоомж болон шинээр батлагдсан хууль тогтоомжийг иргэдэд шинэлэг хэлбэрээр сурталчлах ажлыг зохион байгуулна.


	
2019-2020

	
ХЭЗХ
	
Аймаг,сумдын ЗДТГ
	Авлигын эсрэг хууль болон Нийтийн албанд нийтийн болон хувийн ашиг сонирхлыг зохицуулах, ашиг сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх тухай хуулийн хүрээнд видео шторик, цуврал теле зохиомжуудыг  нэвтрүүлсэн байна.


	10.3
	
	Хувийн ашиг сонирхол, хөрөнгө орлогын мэдүүлэг мэдүүлэхтэй холбогдсон сэдвээр Эрх бүхий албан тушаалтнуудад сургалт зохион байгуулна.
	

2019-2020 оны 1 дүгээр сард

	

ХЭЗХ
	

Аймаг,сумдын ЗДТГ
	Жилд 3-аас доошгүй удаа энэ төрлийн сургалт зохион байгуулж ЭБАТ-дыг 100 хувь хамруулсан байна.

	10.4
	
	Аймгийн ЕБС, цэцэрлэгүүдэд авлигын талаар сургалт зохион байгуулж, “Авлигагүй орчин миний ирээдүй”, “Авлига хүүхэд бидний нүдээр”, “Авлигагүй ирээдүйг бид хүснэ”сэдвүүдээр видео шторик, богино хэмжээний теле зохиомж, контентийн уралдаан зарлаж, олон нийтэд сурталчилж ажиллана
	
2019 оны 2 дугаар улиралд
	
Аймгийн ГХУСАЗСЗ
ХЭЗХ, 
БСУГ
	
Аймаг,сумдын ЗДТГ
	
Хүүхэд багачуудын дунд авлигын эсрэг үйл ажиллагааны ойлголт, хандлага өөрчлөгдөнө.

	10.5
	
	Авлигын эсрэг хууль, тогтоомжийг сурталчилсан шторк бэлтгэн сумд болон харьяа байгууллагуудад хүргүүлж, аймгийн цахим хуудас болон аймгийн телевизээр нэвтрүүлнэ.
	

2019-2020
	
НҮХМОНХА
ХЭЗХ
	
Аймаг,сумдын ЗДТГ
	Иргэдийн дунд авлигын эсрэг үйл ажиллагааны ойлголт, хандлага өөрчлөгдөнө.

	10.6
	
	Төсвийн шууд захирагч нарт зориулж Төрийн болон орон нутгийн өмчийн хөрөнгөөр бараа, ажил, үйлчилгээ худалдан авах тухай хууль, Төсвийн тухай хууль, Шилэн дансны тухай хууль, Авлигын эсрэг хууль, Нийтийн албанд нийтийн болон хувийн ашиг сонирхлыг зохицуулах, ашиг сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх тухай хуулиудын хүрээнд сургалт явуулж, гарын авлага, зөвлөмжөөр хангана.
	

2019 оны 2 дугаар улиралд
	
ХЭЗХ
СТСХ
	

Аймаг,сумдын ЗДТГ
	
Төсвийн шууд захирагч нарын хууль, эрх зүйн мэдлэг дээшилж, авлига ашиг сонирхлын зөрчил үүсэхээс урьдчилан сэргийлсэн байна.

	10.7
	
	Авлигын эсрэг хуулийн хэрэгжилтийг хангах, сурталчлах, соён гэгээрүүлэх ажлыг тухайлсан салбар тус бүр дээр уулзалт, ярилцлага, хэлэлцүүлэг хэлбэрээр зохион байгуулж, тухайн салбарт  авлига, ашиг сонирхлын зөрчил үүсэх эрсдэлээс урьдчилан сэргийлж ажиллана.
	

2019-2020
	

ХЭЗХ
	

Аймаг,сумдын ЗДТГ
	 Тухайн салбарын  тулгамдсан асуудал ил гарч, урьдчилан сэргийлэх арга хэмжээ оновчтой хэрэгжсэн байна.

	АВЛИГЫН ЭСРЭГ ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНД ХЯНАЛТ ШИНЖИЛГЭЭ ХИЙЖ, ҮР ДҮНГ ТООЦОЖ ТАЙЛАГНАХ

	
11.1


	Зорилт-11. Авлигатай тэмцэх тухай хууль Авлигатай тэмцэх үндэсний хөтөлбөрийн хэрэгжилтэд хяналт шинжилгээ үнэлгээ хийх, санал зөвлөмж, аргачлал боловсруулах, хэрэгжүүлэгч байгууллагуудын үйл ажиллагааг уялдуулан зохицуулах
	Авлига, ашиг сонирхол, ёс зүйтэй холбоотой өргөдөл, гомдол, мэдээллийг хүлээн авч, хянан шийдвэрлэнэ.
	Тухай бүр
	ТАСЗ
ХЭЗХ
	Аймаг,сумдын ЗДТГ
	Ирсэн өргөдөл гомдлыг 100 хувь шийдвэрлэж, гарсан зөрчлийг арилгуулна..

	11.2

	
	Төрийн байгууллагуудын цахим хуудасны мэдээллийн баяжилтын байдалд хагас жил тутамд хяналт үнэлгээ хийж зөрчлийг арилгуулах эрчимжүүлэх арга хэмжээ авна.
	2019-2020 он хагас бүтэн жилээр
	ТЗУХ, ХШҮДАХ,
ХЭЗХ
	Аймаг, сумдын ЗДТГ
	

	11.3
	
	Авлигатай тэмцэх тухай хууль, НАНБХАСЗАСЗУС тухай хууль, Авлигатай тэмцэх үндэсний хөтөлбөр хэрэгжүүлэх арга хэмжээний төлөвлөгөөний хэрэгжилтийг жил тутамд сум, төрийн байгууллагуудад тусгай удирдамжаар шалгаж, дүнг нийтэд мэдээлнэ.
	Хагас бүтэн жил тутамд
	Агентлаг, харьяа байгууллагууд, сумд
ХЭЗХ
	Аймаг, сумдын ЗДТГ
	

	11.4
	
	Төлөвлөгөөний хэрэгжилтийн явцын тайланг хагас бүтэн жилээр аймаг сум, байгууллагуудаас нэгтгэн тооцож, 12 дугаар сард аймгийн ЗД-ын зөвлөл болон ИТХТ-ийн хуралдаанаар хэлэлцүүлнэ.
	2019-2020
	Агентлаг, харьяа байгууллагууд, сумд
ХЭЗХ
	Аймаг, сумдын ЗДТГ
	

	11.5
	
	Авлигад өртөх эрсдэлтэй  ажил, албан тушаалтнуудын үйл ажиллагаанд хяналт шалгалт явуулж, дүнг олон нийтэд мэдээллэнэ.
	2019 оны 3 дугаар улиралд
	Аймгийн ГХУСАЗСЗ,
ХЭЗХ

	Аймаг, сумдын ЗДТГ
	Иргэдийн дундах хардлага буурч, энэ чиглэлийн бодит мэдээллээр хангагдана.

	11.6
	
	Нийтээр дагаж мөрдөх захиргааны хэм хэмжээ тогтоосон эрх зүйн актыг батлан гаргахаас өмнө Нийтийн сонсголын тухай хуулийн хүрээнд сонсох ажиллагаа бүрэн хийгдэж байгаа эсэхэд хяналт тавьж ажиллана.
	2019 оны 2 дугаар улиралд
	Аймгийн ГХУСАЗСЗ,
ХЭЗХ

	Аймаг, сумдын ЗДТГ
	
Эрх зүйн акт хуулийн хүрээнд батлагдсан байна.
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