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	1.1 Аймгийн ИТХ-ын хуралдаанаар хэлэлцэх асуудлыг урьдчилан бэлтгэх, санал, дүгнэлт гаргах, Хурлын тогтоол, шийдвэрийн биелэлтийг хянан шалгах чиг үүрэг бүхий хороог байгуулах, түүний үйл ажиллагааны зарчимыг энэхүү журмаар зохицуулна.
Хоёр. Бодлогын хорооны ажлын зохион байгуулалт 
	          2.1 Бодлогын хорооны ажлын зохион байгуулалтын үндсэн хэлбэр нь хуралдаан байна. 



	[image: http://www.legalinfo.mn/image/b.gif]          2.2. Бодлогын хорооны нийт гишүүний олонхи нь хүрэлцэн ирсэн бол хуралдааныг хүчинтэйд тооцно. 



	[image: http://www.legalinfo.mn/image/b.gif]          2.3.Бодлогын хорооны хуралдааныг аймгийн ИТХ-ын хуралдааны чөлөө цагт зохион байгуулж болно. 



	[image: http://www.legalinfo.mn/image/b.gif]         2.4. Бодлогын хороо нь эрх хэмжээнийхээ асуудлыг хуралдаанаар хэлэлцэж хуульд өөрөөр заагаагүй бол хуралдаанд оролцсон гишүүдийн олонхийн саналаар шийдвэрлэнэ. 



	[image: http://www.legalinfo.mn/image/b.gif]         2.5. Ажлын хэсэг байгуулах, түүнчлэн бодлогын баримт бичиг боловсруулах, хуулийн хэрэгжилтийг хангаж зөрчлийг арилгах асуудлаар аймгийн ЗДТГ,  холбогдох бусад байгууллагад чиглэл өгөх шаардлагатай бол Бодлогын хороо эрхлэх асуудлын хүрээнд тогтоол гаргаж болно. 
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	[image: http://www.legalinfo.mn/image/b.gif]         2.6. Бодлогын хорооны хуралдааны явцыг хуралдааны тэмдэглэлд нэг бүрчлэн тэмдэглэнэ. 



	[image: http://www.legalinfo.mn/image/b.gif]        2.7.Бодлогын  хороо энэ  журмын  2.5-д заасан тогтоолын төслийг хуралдаанаараа хэлэлцэн батална. 

	                   Гурав.Бодлогын хорооны бүрэлдэхүүн 
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	3.1 Бодлогын хороо нь 5-6 төлөөлөгчийн бүрэлдэхүүнтэй байна 
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	3.2. Бодлогын хороодын үйл ажиллагааг Монгол Улсын засаг захиргаа, нутаг дэвсгэрийн нэгж, түүний удирдлагын тухай хуульд заасны дагуу аймгийн ИТХ-аас байгуулсан хорооны бүрэлдэхүүний дотроос томилсон Тэргүүлэгчид удирдана 
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	3.3 Бодлогын хорооны дарга хорооныхоо өдөр тутмын ажлыг удирдаж хуралдааныг даргална. 
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	[image: http://www.legalinfo.mn/image/minus.gif]            Дөрөв. Бодлогын хорооны даргын чиг үүрэг 
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	4.1. Бодлогын хорооны дарга дараахь чиг үүргийг хэрэгжүүлнэ: 
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	4.1.1. Бодлогын хорооны хуралдааны бэлтгэлийг хангаж зохион байгуулах; 
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	4.1.2. Бодлогын хорооны хуралдааныг удирдах; 
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	4.1.3. Бодлогын хорооны нэрийн өмнөөс бусад байгууллагатай харилцах; 


Тав.Бодлогын хороодын үйл ажиллагааны зарчим
5.1 Бодлогын  хороод нь аймгийн ИТХ-ын үйл ажиллагааны үндсэн чиглэл, Засаг даргын үйл ажиллагааны хөтөлбөр, аймгийн эдийн засаг нийгмийг хөгжүүлэх чиглэлийг үндэслэн ажлаа жил улирлаар төлөвлөн ажиллана.
5.2 Бодлогын хороод нь аймгийн ИТХ-аар батлах тогтоол, хөтөлбөр, дүрэм, журмыг хэлэлцэн бодлогыг оновчтой тодорхойлох, сонгогч олон түмний санал бодолд нийцсэн шийдвэр гаргахад онцгой анхаарч ажиллана.
5.3 Аймгийн Иргэдийн Төлөөлөгчдийн хурлын хуралдаанаар хэлэлцvvлэхээр оруулж буй өөрийн хариуцсан ажлын чиглэлтэй холбоотой асуудлыг хорооны хурлаар урьдчилан хэлэлцэж санал дvгнэлт гарган хурлын хуралдаанд оруулж хэлэлцүүлнэ. 
5.4 Байнгын хороонд сум, багийн хурлын байгууллагад мэргэжил арга зүйн туслалцаа үзүүлэх, хуримтлуулсан ололт туршлагыг дэмжиж, дэлгэрүүлэх, дутагдлыг арилгах арга хэмжээ авна.
5.5 Аймгийн Засаг даргын үйл ажиллагааны хөтөлбөр, жил бүрийн нийгэм, эдийн засгийг хөгжүүлэх үндсэн чиглэлийн хэрэгжилтэд хяналт тавьж, үнэлэлт дүгнэлт гаргана.
5.6 Хариуцсан ажлын тодорхой чиглэлvvдээр байнгын хорооны нэрэмжит vзлэгvvдийг зохион байгуулан явуулж дvнг нь Хурал, Тэргvvлэгчдийн хуралдаанд оруулна. 
5.7 Аймагт зайлшгүй шаардлагатай, тулгамдсан асуудлаар санал дvгнэлт гаргаж Тэргvvлэгчдэд танилцуулж тодорхой арга хэмжээ авахуулна.
5.8 Бодлогын хорооны хурлаар тодорхой байгууллага, албан тушаалтны мэдээлэл, сонсголыг хэлэлцэнэ.
5.9 Хариуцсан ажлын чиглэлээр ямар ч асуудлыг санаачлан хэлэлцэх, хурлын болон Тэргvvлэгчдийн хуралдаанд асуудал, санал боловсруулж оруулна.
5.10 Бодлогын хорооны хурлаар ажлынхаа төлөвлөгөөг хэлэлцэн баталж гишvvддээ тодорхой ажил vvрэг хариуцуулж, биелэлтийг нь тооцон ажиллаж байна. 
5.11 Бодлогын хороонд ажлынхаа явц, ололт дутагдлыг хэвлэл мэдээллийн хэрэгсэлээр олон нийтэд байнга сурталчилж, сонгогчидтойгоо байнгын харилцаатай ажиллана.
5.12 Бодлогын хороод хурлаараа бодлого тодорхойлж, шийдвэрийн төсөл боловсруулж хурлын болон тэргүүлэгчдийн хуралдаанд өргөн барьж байна.
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